INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cuaternale, 31 de enero de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Dlrecclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Culturas
Ministerio de Cuitura y Deportes

Su despachoe.

Estimado sefor Director General

Tenge el agrado de dirigirme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividodes slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: _Lili Corina Sosa Argueta Cut: 1589 97123 0101

Nrimero de contrato: DGDCFC-029-077-2022 Acuerdo Minlsterlal:  18-2022

Servicios (Técnicos ¢ Profesionales):  Técnicos Nit de! Contratisto: 9546839

Nimero de Facture: 52119565 Serie: 36243A98

Honorarios Mensuales: Q3,741.94 Perfodo del Informe: 3/01/2022 Al 31/01/2022

Monto Total del Contrato On,741.94 Plazo del Contrato:  ©3/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa donde

presta los serviclos: Direcclén de Particlpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “El técnico” se compromete a prestar sus servicios téenlcos para la Direcclén de Participacién Cludadana de la

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimlento de los Culturas del Ministerio de Cultura v
Deportes, con dedicacién v diligencla y con amedlo a las prescripclones de sus conoclmientos técnicos, en la
prestacién de Serviclos técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas lirnitativas, sino enunclativas.
(seg(in Claustla de contrate: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

9]

e}

a)

Apoyé en la planiflcacén, coordinacién y ejecucién de actividades culturales que centribuyeren en la atencidn, desarrollo y fortalecimiento de
la cultura de los cuctro pueblos con pertinencia cultural y Hnglifstica, promoviendo Ia Interculturalidad con equidad, pricrizando las
potenclalidades de la pohlacién atendida,

Apoyé en brindar atencldn técnica cue contribuyd a acercar los serviclos culturales a la poblacién con pertinencia cultural.

Apoyé en la identificacitn de prioridades de inversién de la poblacién atendida.

Apoyé en la presentacién de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que incluyd un cronegrama,

. Apoyé en la elaboracién del informe anual que cantlene los resultados del trabajo de campo reallzado.

Apoyé en la coordinaclén de la Casa de Desamrollo Cultural con el levantamlento de un mapeo de actores, lideres comunitarlos,
organizaciones culturales, guias esplrituales v sitlos ceremoniales de lo localidad.

Apoyé en la planificacion, coordinacion y ejecucién de eventos en el marco de la celebracidn del Dia Internaclonal de los Pueblos Indigenas y
acciones que promovleron la promocién e Integracién de I Interculturalidad de las flestas Patrlas en el marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promocién Educativa Contra ka Discriminacion.




o

k) Apové en Ta elaboracién de memotia de labores ¥ Regltro Unito de Usuatios Nacional de la poblacién atendlda en eventos de expresin
cultural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrollo Cultural, para su posterior envie a la Direccién de Partlcipacién atendida.

B Apoyé en la consolidacién de decumentacién necesarla, para Ia lquidacitn de los gestos del funcionamiento de la Casa de Desarrolio Cultural

wignada, ¢

Lili Coring Sosa Argueta

Lieder, Astrid Marianc Teleguario Cap
Nombre Completo del Contratlsta

Nombre de la Autotidad que Evalua los Servicios

Ffrma B‘Q Contratlsta

Direccién Gefieral de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




